
様式第２号（第３条関係） 

 

ＳＤＧｓ宣言書 

 
 

株式会社ヒューマネットは、 

ＳＤＧｓの達成に向けて積極的に取り組むことを宣言します。 

 

 

【主な取組内容】 

① 男性・女性スタッフとの差別なく教育制度、研修制度、昇進制度、全社員が平等

な職場環境や労働権利を意識し、生活に合わせた労働時間や仕事を提供する。 

② 企業先とのトラブルを未然に防ぐためコンプライアンスのチェック、相談窓口を

設けている。また、コンプライアンス研修の導入により社員のコンプライアンス

遵守を引き続き徹底する。 

③ 地域密着型を強みに地域の人財を大切にする。自治体・他企業との連携を重要視

し、地域活性化とともに社会貢献を目指す。   

 

【達成に向けて取り組む主なゴール】 

 

 

 

2023 年 3 月 22 日 

岐阜県各務原市鵜沼朝日町 5-287-6             

株式会社ヒューマネット             

代表取締役社長 坂田 誠             


