
評価基準表

評価項目 評価内容 配点比率 評価
評価点

(配点比率×評価)

・業務体制について、役割や責任を明確にするとともに、業務
の遂行に必要な人材が確保されるなど、業務実施のための十分
な体制になっているか。

2 4・3・2・1・0 8

・実施スケジュールは計画的で適切か。 2 4・3・2・1・0 8

業務実績 ・自治体へ導入など同種・類似業務の実績がどの程度あるか。 2 4・3・2・1・0 8

・フレイル予防無関心層、運動習慣未保有層などに対して魅力
的で参加促進が図られるような工夫がなされているか。

4 4・3・2・1・0 16

・事業者のノウハウや知識・経験を活かし、対象者の生活習
慣・体力を変化させる創意工夫が有効かつ妥当なものになって
いるか。

3 4・3・2・1・0 12

・支援終了後の行動継続につなげる工夫が、有効かつ妥当なも
のか。

4 4・3・2・1・0 16

・実施方法が具体的で実現性はあるか。 3 4・3・2・1・0 12

安全管理体制
・事業運営における安全管理（事故防止、救急対応策、緊急時
の対応及び連絡体制）が適切なものであるか。

2 4・3・2・1・0 8

費用 ・事業の内容に見合った見積額となっているか。 3 4・3・2・1・0 12

25 100

４　特に良い   ３　良い   ２　普通    １　やや劣る   ０　劣る

提案内容

業務実施体制


