
株式会社エスウッド
〒509-0108　岐阜県各務原市須衛町7-74-5 https://s-wood.jp/

会社DATA

創立年月日 1999年12月
代 表 者 長田　剛和
資 本 金 100万円
本 社 各務原市須衛町7-71-1
営 業 所
（ 工 場 ）

第1工場
各務原市須衛町7-74-5
第2工場／事務所
各務原市須衛町7-71-1

従 業 員 数 会 社 全 体：男7　女1　計8人
市内事業所：男7　女1　計8人

主な取引先 ジャパン建材㈱、㈱ジューテック、野
原産業㈱　他建材関係会社、全国の
内装工事会社、家具メーカー等

会社PR・特徴
　皆さんは何のために働きますか。弊社は、経営理念
「想いをつなぐ。」を軸に、環境保全、まちづくり、教
育の3つの活動方針で取り組んでいます。社員のや
りがい、働きがい、お客様の喜びや感動、地域への
愛着を育むことを目指し、国内唯一の木材加工メー
カーとして、ものづくりや研究開発、木育・環境教育
企画などを実践しています。

先輩社員のメッセージ

　企業理念に共感し、会社と同じ方向で働くこと
が、自分自身のやりがいだけでなく、仕事に対す
る向き合い方やモチベーションにも繋がります。
自社のためではなく、真に社会のため、地域のた
めに貢献する企業を目指したいと想っています。

【事業内容】 オリジナルの木質建材「ストランドボード」の開発、製造およびSDGs素材の開発、製造

採用に関するデータ
勤 務 地 本社
勤務日・時間 基本8：00～17：00（休憩65分）

※シフトは要相談可
初 任 給 高卒：175,000円

大卒：195,000円
職 務 内 容 ・企画開発部（新商品開発やイベント企画　他）

・製造部（木質建材（ストランドボード）の製作　他）

休日・福利厚生
年 間 休 日 105日
休 暇 特別休暇（慶弔休暇等／有休扱い）、育休等実績あり
諸 手 当 職務手当、皆勤手当、住居手当（※）　※状況により判断

食事手当、通勤手当、夏季手当
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金積立、資格支援、飲料支給（夏季）

採用実績・計画
年度 高卒 大卒（理系） 大卒（文系） 専門・短大卒など

2026卒（内定） － － － －
2027卒（計画） 1 1 1 －

インターンシップ・仕事体験情報
対　象 高校生・大学生
職　種 製造・開発
時期・日数 通年相談可・希望による（1～3日間）

問合せ先
担当部署 担当者 長田　剛和
電 話 058-322-8351 E-mail osada@s-wood.jp


